PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO ESPERA

* * CEP 36460-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS |

UNIAO PARA O PROGRESSO

- PROJETO DE LEI N® .Z.?.../ZOU
F- %‘-\DOEMlef/o;/r:? Loty gy
RATIFICA A 32 (TERCEIRA) ALTERACAO AO
.._%NTE CONTRATO DE CONSORCIO ORIUNDO DO
PROTOCOLO DE INTENCOES DO CONSORCIO
/;/;1(%{”@ /ﬁ Sz, INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO
i SCCRETARID v PARAOPEBA E VALE DO PIRANGA-CISAP-VP, E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO ESPERA, Estado de Minas Gerais, faz saber a todos
os habitantes deste Municipio, que a Cimara Municipal de Vereadores votou e aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica ratificada na integra, a 32 (Tercelra] Alterag;ao ao Contrato de Consércio
oriundo do PROTOCOLO DE INTENCOES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO ALTO PARAOPEBA E VALE DO PIRANGA-CISAP- VP, a qual é parte
integrante desta lei.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

RIO ESPERA- MG, .... de setembro de 2017.

LUCIO MARCOS DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

Praga da Pledade 36 Centro CEP 36460 000 Rlo Espera Mmas Gerais
Fone: (31) 3753-1115 - Fax: (31) 3753-1181 - e-mail: presperamg@viareal.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO ESF’ERA

* * CEP 368480-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIAD PARA O PROGRESSO
JUSTIFICACAQ

Do Prefeito Municipal de Rio Espera-MG
A Camara Municipal de Rio Espera-MG

Assunto: Ratificacdo de Projeto de Lei.

Senhor Presidente;
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores;

Apresentamos a esta Casa, Projeto de Lei de Ratificacdo de Alteracio do Protocolo de
IntengBes do CONSORCIO PUBLICOINTERMUNICIPALDE SAUDE DO ALTO PARAOPEBA E VALE
DO PIRANGA — CISAPVP, firmado na ultima Assembleia Geral, convocada para esta finalidade.

Como jd informado a V. Exas., o presente projeto de lei, trata-se de adequaco firmada em
Assembleia que deve ser ratificada, eis que dista de alteragdo de valores das remuneragdes,
anteriormente aprovada nesta Casa, dos empregados publicos do Consdrcio CISAPVP.

~Conforme se pode comprovar, visando diminuir custos administrativos, houve por bem

alteragdo dos valores anteriormente utilizados, passando por avaliagBes concretas o que
possibilitou novos rumos e novos conceitos para o Consdrcio.

Assim, aguarda na certeza de aprovagdo do presente projeto, eis que totalmente benéfico a
todos os municipios consorciados, ante a grande diminuicdo dos custos administrativos até
entdo praticados.

Diante disso declino consideragdes a V. Exas., em face da andlise e aprovagiio dos Nobres
Vereadores em relagdo a matéria posta,

Rio Espera, ...... de ..... de 2017.

Liciotar Silveira

Prefeito Municipal

Praca da Pledade 36 - Centro CEP: 36460- 000 R|o Espera - Minas Gerais
Fone: (31) 3753-1115 - Fax: (31) 3753-1181 - e-mail: presperamg@viareal.com.br



Consorcio Publico Intermunicipal de Satide do Alto
Paraopeba e Vale do Piranga — Cisap VP
- Fundado em 27/08/1997
CNPJ. N° 02.401.218/0001-83 - INSC. EST. ISENTO - INSC. MUN. N° 024.230
PAv. Prefeito Telésforo Candido de Rezende, 380 - sobreloja 01 e 03 andar
CONSELHEIRO LAFAIETE - MINAS GERAIS - CEP 36.400-000 '

e-mail: cisap@viareal.com.br
Tel/Fax: (31) 3763-5796 - (31) 3763-8351

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DO ALTO PARAOPEBA E DO VALE DO PIRANGA — CISAP-vP

CONSIDERANDO necessidade de ajustes necessarios ao bom desempenho do Protocolo de
Intencoes;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustes salariais, conforme mercado de trabalho e contengo de
gastos;

CONSIDERANDO as normas de direito piblico no que refere ao Regime de Contratagdo de Pessoal,
altera o Protocolo de Inteng8es, no TITULO VI- DA GESTAO ADMINISTRATIVA — passando a vigorar

com a presente redacdo;

CONSIDERANDO que o assunto foi discutido em Assembleia Extraordindria e devidamente
aprovado;

RESOLVE:

Art. 12 - Ficam alterados os artigos do CONTRATO DE CONSORCIO aprovado e abaixo mencionados,
que passam a vigorar nos termos em que se encontram;. -

TITULO VI
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |

DOS AGENTES PUBLICOS




Consdrcio Publico Intermunicipal de Satide do Alto
Paraopeba e Vale do Piranga — Cisap VP

Fundado em 27/08/1997
CNPJ. N° 02.401.218/0001-83 - INSC. EST. ISENTO - INSC. MUN. N° 024.230
PAv. Prefeito Telésforo Candido de Rezende, 380 - sobreloja 01 e 03 andar
CONSELHEIRO LAFAIETE - MINAS GERAIS - CEP 36.400-000
e-mail: cisap@viareal.com.br
Tel/Fax: (31) 3763-5796 - (31) 3763-8351

SECAO | - DISPOSICOES GERAIS
SUBSECAO | - DO EXERCICIO DE FUNCOES REMUNERADAS

Artigo 68 — Somente poderdo prestar servigos remunerados ao Consdrcio os contratados para
ocupar os empregos publicos previstos em clausula do presente documento, os nomeados para
exercicio de emprego publico de provimento em comissdo, servidores cedidos pelos entes
consorciados e os prestadores de servico contratados na forma estabelecida pela Lei 8.666/93.

§ 12 - a atividade da Presidéncia do Consércio, dos - demais membros do Conselho Diretor, do
Conselho Fiscal e do Conselho Curador e de outros érgdos diretivos que sejam criados pelos
estatutos, bem como a participacdo dos representantes dos Municipios consorciados e em outras
atividades do Consdrcio ndo sera remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.

§2¢ - O Secretdrio Executivo e Diretores Administrativos, cargo “ ad hutum” n3o se enquadram no
paragrafo anterior, vez que é exercido por pessoas que n3o fazem parte da Assembléia Geral.

§32 - os membros das comissdes, que integrem as comissdes permanentes ou especiais propostas
pelo Consércio ndo serdo remunerados e ndo poderdo receber qualquer quantia em pecunia do
Consércio, inclusive a titulo indenizatério ou de compensago.

SECAO Il -
Dos Servidores Publicos

SUBSEGAOQ | —
Do Regime Juridico

Artigo 69 — Os empregados publicos do Consdrcio serdo regidos pelas normas da CLT e precedem
de concurso publico sendo que os empregados detentores de cargos publicos de provimento em
comissdo, na forma Estatutaria:

I- Todos os empregados estardo sujeitos ao Regime Unico da Previdéncia Social — INSS

§ 12 - O regulamento deliberara sobre a estrutura administrativa do Consércio, obedecido ao
disposto neste Protocolo de Intenges, especialmente a descriciio das fungdes, lotacdo, jornada de
trabalho e denominagdo de seus empregados publicos constante do quadro de pessoal em anexo |
garantindo a todos, 132 saldrio, férias, indenizagdes;




)

)

Consorceio Publico Intermunicipal de Satde do Alto
Paraopeba e Vale do Piranga — Cisap VP
Fundado em 27/08/1997
CNPJ. N° 02.401.218/0001-83 - INSC. EST. ISENTO - INSC. MUN. N° 024.230
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§2¢ - A exoneragio de empregados publicos dependerd de autorizagdo do Conselho Diretor, apés
devido processo legal assegurando o direito de ampla defesa.

Do Concurso Piblico

Artigo 74 - Os editais de concurso ptblico deverdo ser subscrito pelo Presidente do Conselho
Diretor que podera outorgar poderes para tal fim ao Secretério Executivo.

Pardgrafo Unico - O edital, bem como o certame em sua integra, serd realizado com as exigéncias
contidas na Lei n2 8.666/93 e suas atualizages. ;

I- o Consércio podera assinar termo de cooperagdo para prover o concurso publico.

ll- Por meio de oficio, cdpia do Edital serd entregue a todos os entes consorciados.

I1l- O Edital, em sua integra, sera publicado por pelo menos trés meses no quadro de aviso ou sitio
do consdrcio na Internet, afixando no quadro de avisos da sede do Consdrcio, e, na forma de

extrato, publicado em jornal de grande circulagdo regional.

SEGAO II-
Da Contratacdo Temporaria

Artigo 75 — Somente admitir-se-a contrata¢fio por tempo determinado para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico na hipétese de preenchimento de emprego publico

vago, até o seu provimento efetivo por meio de concurso publico.

Pardgrafo Unico- Os contratados temporariamente exercendo as fungdes do emprego publico

vago e perceberdo a remuneracdo para ele prevista e estardo submetidos ao Regime Celetista.
SECAO llI-

Do prazo da Contratagdo Temporaria

Artigo 76 — as contratacdes tempordrias sero automaticamente extintas quando do
preenchimento do emprego efetivo realizado através de concurso publico.

§19 - As contratagdes através do processo seletivo (simplificado ) terdo prazo de validade de até
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